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Artikel 1 : begrippenlijst 
 
A Oost-Souburg Het door de gemeente aangewezen en geografisch 

onderscheiden gedeelte van de gemeente Vlissingen. Ook de 
buurtschap Abeele hoort hierbij 

   
B Buurt/wijk Een gedeelte van het dorp, dat geografisch is 

onderscheiden. 
   
C Dorpsplatform Een permanente overlegvorm op dorpsniveau, die is 

samengesteld uit inwoners van Oost-Souburg. 
   
D Dorpsplan Een toekomstvisie voor het dorp, opgesteld door het 

dorpsplatform. Dit plan is telkens voor 4 jaar geldend. Het 
bevat de prioriteiten, die van belang zijn voor Oost-
Souburg. Het dorpsplan wordt jaarlijks geactualiseerd. 

   
E Stichting 

Palladium 
Welzijnsorganisatie, werkzaam binnen de gemeente. Ze 
adviseert en ondersteunt het dorpsplatform.  

 
 
Artikel 2: doelstelling 
Het dorpsplatform stelt zich tot doel de sociaal-maatschappelijke, economische en 
fysieke ontwikkelingen in het dorp te signaleren, te bevorderen en verbeteringen 
daarvoor aan te dragen. 
 
Artikel 3: samenstelling 

• Het dorpsplatform is samengesteld uit inwoners van Oost-Souburg op 
persoonlijke titel 

• Het dorpsplatform bestaat uit minimaal 5 en maximaal 15 zetels. 
• Er wordt gestreefd naar een evenredige verdeling per buurt. 

 
Artikel 4: benoeming en zittingsperiode 

• Iedere inwoner van Oost-Souburg vanaf 18 jaar kan zich kandidaat stellen 
• De kandidaatstelling dient schriftelijk te gebeuren. 
• Het dorpsplatform maakt de kandidaatstelling bekend via de eigen website en 

ook op de eerstvolgende openbare vergadering. 
• De leden worden door de aanwezige inwoners van Oost-Souburg gekozen op de 

openbare vergadering, bij meerderheid van stemmen. 
• Ieder benoemd lid maakt voor een periode van 4 jaar deel uit van het 

dorpsplatform en is daarna eenmaal herkiesbaar. 
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• Bij tussentijdse benoemingen neemt men de plaats van de voorganger in op het 
rooster van aftreden. 

• De leden, die voor het eerst herkiesbaar waren in 2003, kunnen zich tweemaal 
herkiesbaar stellen. 

• Bij een vacature wordt getracht de evenredige verdeling over de buurten te 
hanteren, evenals een evenredige verdeling tussen mannen en vrouwen. 

• Leden van de gemeenteraad kunnen niet tevens lid zijn van het dorpsplatform. 
 
Artikel 5: taken, bevoegdheden en financiën  

• Het dorpsplatform zorgt voor het opstellen/actualiseren van het dorpsplan. 
Hierbij worden belanghebbende organisaties en inwoners betrokken. 

• Het concept-dorpsplan wordt aan het begin van het jaar op de openbare 
vergadering gepresenteerd en vastgesteld. 

• Het dorpsplatform kan voor onderdelen van haar taak werkgroepen instellen. 
• De benodigde financiën ten behoeve van de werkzaamheden worden door 

Palladium verstrekt.  
 

Artikel 6: vergaderingen en besluitvorming 
• Het dorpsplatform vergadert jaarlijks tenminste tweemaal in het openbaar. 
• Indien de voorzitter of tenminste een derde deel van de leden dit wenselijk 

vindt, wordt een vergadering uitgeschreven onder opgave van het te 
behandelen onderwerp. 

• In geval van het staken der stemmen wordt het onderwerp aangehouden tot de 
volgende vergadering. Als dan opnieuw de stemmen staken, wordt het voorstel 
geacht te zijn verworpen. 

• Over personen wordt schriftelijk gestemd. 
• Besluiten worden door het dorpsplatform tijdens de openbare vergadering 

gepresenteerd.  
 
 
Artikel 7: informatieverstrekking 
Het dorpsplatform zal melding maken van de werkzaamheden, resultaten en 
ontwikkelingen, die van belang zijn voor het dorp. Ze zal dat doen via de plaatselijke 
en regionale media, via de eigen website en tijdens de openbare vergaderingen. 
 
Artikel 8: taakverdeling en rooster van aftreden 

• De leden van het platform kiezen uit hun midden een voorzitter en secretaris. 
• De leden verdelen onderling de aandachtsgebieden. 
• Zo snel mogelijk zal ieder lid de andere leden bijpraten over de ontwikkelingen 

binnen zijn/haar aandachtsgebied. Op de openbare vergadering wordt dit 
herhaald voor de inwoners. 

• De secretaris verzorgt en actualiseert het rooster van aftreden en maakt dit 
op de openbare vergadering bekend aan de inwoners. 

• De voorzitter en/of secretaris zijn het aanspreekpunt van het dorpsplatform.  
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• Bij verhindering vraagt de voorzitter een van de andere leden om tijdelijk als 
plaatsvervanger op te treden. 

 
Artikel 9: nadere regels 
Het dorpsplatform kan voor de dagelijkse gang van zaken nadere regels opstellen in 
de vorm van een huishoudelijk reglement. Dat mag uiteraard niet in strijd zijn met dit 
reglement. 
 
Artikel 10: relatie met Palladium 
Palladium ondersteunt en adviseert op diverse niveaus het dorpsplatform. 
De toegewezen functionaris vanuit Palladium is adviseur van het dorpsplatform. 
 
Artikel 11: wijzigingen 
Wijzigingen van dit reglement kunnen alleen plaats vinden na een ingediend voorstel, 
dat door tenminste twee derde van de leden wordt ondersteund. 
 
Artikel 12: citeertitel 
Dit reglement kan worden aangehaald als: 
 REGLEMENT DORPSPLATFORM OOST-SOUBURG 2006 
 
Artikel 13: ontsnappingsclausule 
Mochten zich situaties aandienen, waarin dit reglement niet voorziet, dan beslist het 
dorpsplatform. Zij doet dat dan in de geest van dit reglement. 
 
 
 
Dit reglement is opgemaakt op 25-10-2006 en vastgesteld op de openbare 
vergadering van 13-12-2006 
 
 
 
 
Voorzitter: Piet Steketee   ………………………………………………………. 
 
 
Secretaris: Jac van Damme   ……………………………………………………….. 
 
 


